РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ВОПРОСЫ ПОДБОРА СОТРУДНИКОВ САБ, 
ФИНАНСИРОВАНИЕ САБ

Цель: изучить методические рекомендации по подбору сотрудников САБ
Задачи:
изучить квалификационные требования, предъявляемые к сотрудникам службы авиационной безопасности;
изучить квалификационные требования, предъявляемые к руководящему составу службы авиационной безопасности;
изучить систему финансирования САБ.
Структура и содержание дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 академических часа.


	№
пп
	Наименование разделов, тем
	Всего часов
	Внеаудиторная работа
(Электронное обучение) 
off-line
	Формы
контроля

	
	
	
	Теоретические занятия
	Практические занятия
	

	4
	Вопросы подбора сотрудников САБ. Финансирование САБ
	2
	2
	-
	тест
off-line

	4.1.
	Методические рекомендации по подбору сотрудников САБ
	1
	1
	-
	

	4.2.
	Система финансирования САБ
	1
	1
	-
	



